Urzad Rejestracji
Produktow Leczniczych, Wyrobow Medycznych i Produktow Biobojczych
Al Jerozolimskie 181C, 02-222 Warszawa tel. +48 22 492-11-00, fax +48 22 492-11-09
NIP 521-32-14-182 REGON 015249601

Ogtoszenie nr35892
Data ukazania siogtoszenial2.10.2018

Dyrektor Generalny
poszukuje kandydatki/kandydata na stanowisko
Mtodszy specjalista
w Departamencie Nadzoru i Bada Klinicznych Wyrobéw Medycznych

wymiar etatu — 1

W mieshgcu poprzedzagym dat upublicznienia ogloszenia wsk@k zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w Urzedzie, w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowiej spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnychest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracyt

Miejsce wykonywania pracy:
Warszawa

Zakres zadaa wykonywanych na stanowisku pracy:

- prowadzenie pospowar w sprawie bezpiecastwa wyrobéw medycznych, w tym incydentéw medycimyc
zewretrznych dziata korygujgcych dotycacych bezpieczestwa (FSCA) i notatek bezpiecmtwa,

- przeprowadzanie kontroli wytwdrcow, autoryzowanyplzedstawicieli, importeréw, dystrybutoréw, w tym
kontroli dokumentacji dotyezej wyrobéw medycznych, przestanejzaanie Prezesa i przeprowadzanie kontroli
wyrobu medycznego, jego dokumentacji i warunkéywania wyrobu przegwiadczeniodawg

- udzial w przygotowywaniu projektdw decyzji Prezesaprawach wyrob6w medycznych,

- udzial w przygotowywaniu wydawanych na wniosek o@a celnych projektéw opinii Prezesa w sprawach
spetniania przez wyréb medyczny odtomych dla niego wymaga

- wspotpraca w zakresie nadzoru rynku wyrobéw medytzrnz organami wskazanymi w ustawie o wyrobach
medycznych, zbieranie i analizowanie informacji ydaicych bezpieczestwa wyrobéw, zlecanie wykonania
bada i weryfikacji probek wyrobéw, wspétpraca z KomisEuropejsk oraz widciwymi organami pastw
cztonkowskich i innych pastw,

- zaskganie opinii organéw opiniodawczo-doradczych Prazekecanie ekspertyz oraz wysbwanie z wnioskiem
do konsultantéw krajowych i wojewddzkich, w celuyskzania stanowiska dotyszego wyrobéw medycznych, w
szczegOInéci aparatury medycznej i oprogramowania,

- powiadamianie prokuratur o podejrzeniu popetniempezes¢pstwa okrélonego w ustawie o wyrobach
medycznych.

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonyania zadai:
praca biurowa przy komputerze pawey4 godzin.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne standska pracy:

Obiekt przy Alejach Jerozolimskich 181 C, njdicy wtasndcia URPLWM i PB, czsciowo jest dostosowany do
potrzeb 0s6b niepetnosprawnych porugzgih st na wdzkach inwalidzkich. Szeraddogtéwnych drzwi wejciowych

do budynku, drzwi wewgtrznych oraz egéw komunikacyjnych jest dostosowana do potrzeb osoéb
niepetnosprawnych poruszaych s¢ przy wyciu wozka inwalidzkiego. Pomieszczenie higieniczaniarne
przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych @eagg na parterze. Niedostosowanie budynku dotyczy wind.
Pomieszczenia Uedu zlokalizowanegod parteru do VI pira.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

niezhedne:
wyksztalcenie: wyzsze profilowe - wymagany tytut magistra lub rownémana kierunku: iayniera biomedyczna,
inzynieria medyczna, elektronika, fizyka medycznaginfatyka, biocybernetyka, biorobotyka.



pozostale wymagania niezégne:

- znajomd¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym,

- znajomd¢ polskich i europejskich przepiséw dotycgch wyrob6éw medycznych,

- umiegtnoé¢ obstugi programéw komputerowych (Word, Excel, Pdveént i Access),

- komunikatywndé¢, umiegtnos¢ argumentowania, analitycznego §tgnia, pracy w zespole, rozyziywania problemow.

wymagania dodatkowe:

- znajomd¢ systemow jakei,

- dyspozycyjné¢ zwigzana z wyjazdami,

- umieftnos¢ postugiwania si dokumentag normalizacyjua,
- prawo jazdy.

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

- zyciorys i list motywacyjny,

- kopia dokumentéw potwierdzgjych wyksztatcenie,

- kopia dokumentu potwierdzgiego posiadanie polskiego obywatelstwa lglviadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

- oswiadczenia kandydatki/kandydata: o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
celéw rekrutacii, o korzystaniu z petni praw publicanych, o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za
umysine przesepstwo skarbowe do pobrania na stroniehttp://bip.urpl.gov.pl w zakladcepraca —
druki dla oséb ubiegajcych sé 0 prae,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegag¢ej s o zatrudnienie wedtug wzoru okrélonego
w zalczniku nr 1 do Rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r.
w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcoéHwundaatacji w sprawach zwranych ze stosunkiem
pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pradkav( Dz. U. Nr 62, poz. 286 z pid. zm.) do
pobrania na stronie http://bip.urpl.gov.pl w zakfadce praca —druki_dla oséb_ubiegaicych sé
0 prac.

Inne dokumenty i cdwiadczenia:

- kopia dokumentu potwierdzgiego niepetnosprawdé — w przypadku kandydatek/kandydatow, ktére/ktérzy
zamierzay skorzystd z pierwszéstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy zngjdic w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatow,

- kopia dokumentéw potwierdzgjych spetnianie wymagadodatkowych lub @wiadczenie kandydatki/kandydata
potwierdzagce ich spetnianie.

Metody i techniki naboru:
| etap — formalna weryfikacja dokumentéw @oych przez kandydagkkandydata,
Il etap — rozmowa z kandydatkandydatem sprawdzgja spetnianie wymagdaniezlzdnych i dodatkowych.

Dokumenty naley sktadd lub przesta poczt do dnia22.10.2018

(decyduje data stempla pocztowego polskiegedurpocztowego), na adres

Urzad Rejestracji Produktow Leczniczych, Wyrobéw Medyazmy Produktéw Biobdjczych, Aleje Jerozolimskie
181 C, 02-222 Warszawa, z dopiskiem $cit motywacyjnym’Miodszy specjalista w Departamencie Nadzoru

i Badan Klinicznych Wyrobéw Medycznych” oraz numerem ogtoszenia.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
Dane osoboweggprzetwarzane zgodnie z przepisami rozpdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osékclimych w zwizku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oré&g/leaia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przyspujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez padeymaganych danych
osobowych nie gdzie maliwy udziat w naborze.
e Administrator danych i kontakt do niego: Prezes édwz Rejestracji Produktow Leczniczych, Wyrobow
Medycznych i Produktow Biobéjczych Al. Jerozolimskigl C, 02-222 Warszawa
e Kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektor ©Opkir Danych Urzdu Rejestracji Produktéw
Leczniczych, Wyrob6éw Medycznych i Produktow Biobdjclz Al. Jerozolimskie 181 C, 02-222 Warszawa,
adres e-mail: iod@urpl.gov.pl
e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie nabortamawisko pracy w skbie cywilnej
¢ Informacje o odbiorcach danych: podmioty upamiane na podstawie przepiséw prawa
e Okres przechowywania danych: czas néielrty do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracyibist
cywilnej (z uwzgtdnieniem 3 miesty, w ktérych dyrektor generalny wdu ma maliwos¢ wyboru
kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdygwenie zaistnieje koniecz&éd obsadzenia tego
samego stanowiska)
¢ Uprawnienia:



0 prawo zadania od administratora danych dgst do danych, ich sprostowania, usgra lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wpbeetwarzania tych danych, a takprawo
do przeniesienia danychydanie w tej sprawie mma przestéa na adres kontaktowy administratora
danych, podany povigj

0 prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

+ Podstawa prawna przetwarzania danych: art. K&deksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z driia 2
listopada 2008 r. o stbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

* Inne informacje: podane dane nigdh podstawy do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; ndg ez
profilowane

Inne informacje:

Oferty nadestane po terminie niedg rozpatrywane.

Kandydatki/kandydaci speinigie/spetniajcy wymagania formalne zapraszane/zapraszagi n& rozmow
kwalifikacyjna, o czym powiadamiane/powiadamianitslefonicznie lub dragmailows.

Wysoka¢ wynagrodzenia zasadniczego ok. 3 050 zt ragzsiie brutto.

Do sktadania dokumentéw zagamy osoby niepetnosprawne.

Oferty odrzucone zostarkomisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mima uzyské pod nr tel. 22 / 492 11 43

Nasz urzd jest pracodawg rownych szans i wszystkie aplikacierezwaane z réwnp uwag; bez wzgldu na pté,
wiek, niepetnosprawnd, rasg, narodowdé, przekonania polityczne, przynatesé zwigzkowy, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientaejseksualn czy teé jakgkolwiek inm cecly prawnie chroniog.

Uwaga! Weryfikacja spetniania przez kandydatki’kandydatéw wymagai formalnych dokonana zostanie na
podstawie dokumentéw wymienionych w ogci ,wymagane dokumenty i égwiadczenia”. W zwigzku z tym

podkreslamy, ze kompletne aplikacje to takie, ktére zawierag wszystkie wymagane dokumenty i wlasn@cznie

podpisane:zyciorys, list motywacyjny, dwiadczenia oraz kwestionariusz osobowy.




