UMOWA Nr BFK-FKP.022 .2022/BDG

zwana dalej ,,Umowg”, zawarta w dniu zlozenia podpisu elektronicznego przez osobe
reprezentujacg Zamawiajacego, po uprzednim zlozeniu podpisu elektronicznego przez osobe
reprezentujaca Wykonawce,

pomiedzy:

Skarbem Panstwa reprezentowanym przez Prezesa Urzedu Rejestracji Produktéow
Leczniczych, Wyrobow Medycznych i Produktéw Biobdjczych z siedzibg w Warszawie, adres:
Urzad Rejestracji Produktéow Leczniczych, Wyrobow Medycznych 1 Produktow Biobojczych,
02-222 Warszawa, Al. Jerozolimskie 181C, NIP 5213214182, REGON 015249601,

w imieniu ktorego dziata , ha podstawie pelnomocnictwa, ktorego kopia stanowi Zatacznik
nr 1 do Umowy,

zwanym dalej ,,Zamawiajacym” lub ,,Strong”,

a

zwana/-ym dalej ,,Wykonawcea” lub ,,Strong”.

Zamawiajacy udziela Wykonawcy zamowienia o wartosci mniejszej niz 130 000 ztotych, bez
stosowania przepisow ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U.
z 2022 r. poz. 1710, ze zm.), co wynika z art. 2 ust. 1 pkt 1 tej ustawy.

§1.

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje si¢ zgodnie ze swoja oferta, ktora stanowi
Zatacznik nr2 do Umowy, przygotowac i przeprowadzi¢ szkolenia okresowe w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy w rozumieniu art. 237* § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 .
Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, ze zm.) dla nie wigcej niz 85 pracownikow
Zamawiajacego, zatrudnionych na stanowiskach:

1) kierowniczych i koordynujacych — nie wigcej niz 75 oséb,

2) robotniczych — nie wigcej niz 10 0sob,

zwane dalej tacznie ,,Szkoleniami”, wraz z egzaminem sprawdzajacym przyswojenie przez
pracownikow wiedzy objetej programem Szkolen oraz umiejetnosci wykonywania lub
organizowania pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Szkolenia zostang przeprowadzone w formie:

1) e-learningowego samoksztalcenia kierowanego - dla pracownikow, o ktéorych mowa w ust. 1
pkt 1,

2) instruktazu - dla pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2

- na podstawie szczegotowych programow Szkolen, o ktorych mowa w § 2 pkt 1, opracowanych

przez Wykonawce dla kazdej ze wskazanych grup stanowisk.

3. Szkolenia w formie samoksztatcenia kierowanego, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, w tym
egzamin sprawdzajacy, zostang przeprowadzone w terminie do 20 grudnia 2022 r. W ramach tej
formy Szkolenia Wykonawca zapewni na czas trwania Szkolen konsultacje z wyktadowca/cami
za posrednictwem poczty elektronicznej na email: . Terminy Szkolen i egzamindéw
zostang ustalone przez Strony w harmonogramie Szkolef, stanowigcym Zatacznik nr 3 do
Umowy, zwanym dalej ,,Harmonogramem”.

4. Szkolenie w formie instruktazu, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 2, zostanie przeprowadzone
w jednej grupie, w terminie okreslonym w Harmonogramie, nie p6zniej niz 20 grudnia 2022 r.
Szkolenie w tej formie bedzie trwato 8 godzin lekcyjnych po 45 minut (w ciggu jednego dnia),
po zakonczeniu ktérego zostanie przeprowadzony egzamin sprawdzajacy.

5. W celu przeprowadzenia Szkolen w formie samoksztatcenia kierowanego Wykonawca zapewni
Zamawiajacemu dostgp do materiatow e-learningowych oraz do aplikacji, przy pomocy ktorej
zorganizowane zostang egzaminy on-line.



6. W celu przeprowadzenia Szkolenh w formie instruktazu Zamawiajacy udostepni Wykonawcy

1.
1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

odpowiednio wyposazong sal¢ z rzutnikiem multimedialnym, zlokalizowang w siedzibie
Zamawiajacego w Warszawie przy Al. Jerozolimskich 181C.

§2.
W ramach realizacji Umowy Wykonawca zobowigzuje si¢ w szczego6lnosci do:
opracowania szczegdlowych programéw Szkolen dla poszczegdlnych grup stanowisk,
o ktérych mowa w § 1 ust. 1, spetniajacych wymagania okreslone w przepisach rozporzadzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 180, poz. 1860, ze zm.), zwanego dale;j
,»Rozporzadzeniem”, oraz ich przekazania Zamawiajagcemu w terminie 5 dni roboczych od
dnia zawarcia Umowy;
udostepnienia platformy e-learningowej 1 opracowania materiatbw e-learningowych
dostepnych dla wszystkich uczestnikow Szkolen w formie samoksztalcenia kierowanego
w terminach okre$lonych w Harmonogramie;
opracowania dla kazdego uczestnika Szkolen materiatow szkoleniowych umozliwiajacych
przyswojenie problematyki objetej programem Szkolenia (w wersji elektronicznej). Materiaty
szkoleniowe, Wykonawca przekaze bezzwrotnie kazdemu pracownikowi przed rozpoczeciem
Szkolenia na wskazane adresy mailowe;
zapewnienia $rodkow dydaktycznych niezbgednych do wiasciwej realizacji programow
Szkolen;
wydania pracownikom zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie przez nich  Szkolenia
z wynikiem pozytywnym, wedlug wzoru okreslonego w Zataczniku nr 3 do Rozporzadzenia —
w terminie 7 dni od zakonczenia danego Szkolenia;
przekazania Zamawiajacemu kopii zaswiadczen, o ktérych mowa w pkt 5 oraz list obecnosci
pracownikow na Szkoleniach — w terminie 7 dni od egzaminu konczacego dane Szkolenie;
sporzadzenia i przekazania Zamawiajagcemu rejestru wydanych pracownikom za$wiadczen,
o ktorych mowa w pkt 5, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia ostatniego Szkolenia;
przeprowadzenia wsrdd uczestnikow Szkolen ankiety na podstawie sporzadzonych przez nich
arkuszy  indywidualnej oceny  szkolenia  (AIOS), sporzadzenia  sprawozdania
z przeprowadzonych Szkolen, uwzgledniajagcego wyniki tej ankiety oraz przekazania tego
sprawozdania wraz z AIOS uczestnikow Zamawiajacemu, w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia ostatniego Szkolenia. AIOS sporzadza si¢ na formularzu, ktory stanowi Zatacznik
nr 4 do Umowy, a sprawozdanie, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym, na formularzu
stanowigcym Zatacznik nr 5 do Umowy.

Wykonanie Umowy zostanie potwierdzone protokolem odbioru, sporzadzonym i podpisanym
przez osoby, o ktorych mowa w § 7, zawierajacym w szczegdlnosci: wykaz zrealizowanych
przez Wykonawce Szkolen, informacje dotyczace ich zgodno$ci z postanowieniami Umowy,
wykaz dokumentow przekazanych Zamawiajagcemu przez Wykonawce w zwiagzku z realizacja
Umowy, ewentualne uwagi i zastrzezenia.
§ 3.

Wykonawca zobowigzuje si¢ wykona¢ Umowe zgodnie ze swoja oferta, obowigzujacymi
przepisami prawa, trescig 1 celem Umowy, z zachowaniem nalezytej starannosci
z uwzglednieniem profesjonalnego charakteru prowadzonej przez Wykonawce dziatalnosci.

Wykonawca o$wiadcza, ze posiada uprawnienia i kwalifikacje okreslone w Rozporzadzeniu
niezb¢edne do wykonania przedmiotu zamowienia oraz dysponuje potencjalem osobowym
(wyktadowcami 1 instruktorami) posiadajacym zasob wiedzy, doswiadczenie zawodowe
1 przygotowanie dydaktyczne zapewniajace wlasciwa realizacje programow Szkolen, zgodnie
z przepisami Rozporzadzenia oraz przepisami prawa obowiazujacymi w tym zakresie.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany wyktadowcey lub instruktora, wskazanego
w Zataczniku nr 2 do Umowy, jedynie w sytuacji szczegodlnej, niemozliwej wczesniej do
przewidzenia 1 niezaleznej od woli Stron, pod warunkiem posiadania przez nowego
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wyktadowce lub instruktora kwalifikacji 1 do$§wiadczenia zawodowego nie gorszych niz
wyktadowca lub instruktor podlegajacy zmianie. Zmiana taka nastagpi¢ moze wylacznie na
pisemny wniosek Wykonawcy i nie wymaga zmiany Umowy.

§ 4.
1. Strony ustalaja, ze maksymalne catkowite wynagrodzenie brutto Wykonawcy z tytutu
nalezytego wykonania Umowy nie przekroczy kwoty zt (stownie ztotych: ).

Kwota powyzsza zawiera nalezny podatek od towardéw iustug. Wynagrodzenie obejmuje
wszelkie koszty zwigzane z realizacja Umowy, a Zamawiajacy nie ponosi innych kosztow.

2. Strony ustalaja, ze podstawa do obliczenia wynagrodzenia sg nastepujace ceny jednostkowe:

1) zt (stownie zlotych: ) za przeprowadzenie Szkolenia w formie
samoksztatcenia kierowanego w odniesieniu do 1 pracownika zatrudnionego na stanowisku
kierowniczym i koordynujacym;

2) 7t (stownie zlotych: ) za 1 pracownika zatrudnionego na stanowisku
kierowniczym lub koordynujacym, ktory przystapit do egzaminu sprawdzajacego efekty
Szkolenia w formie samoksztalcenia kierowanego;

3) zt (stownie ztotych: ) za przeprowadzenie Szkolenia w formie instruktazu,
W tym egzaminu sprawdzajacego, w odniesieniu do 1 pracownika zatrudnionego na stanowisku
robotniczym.

3. Wynagrodzenie z tytutu nalezytego wykonania Umowy bgdzie suma nast¢pujacych kwot:

1) kwoty stanowigcej iloczyn ceny jednostkowej okreslonej w ust. 2 pkt 1, oraz liczby
pracownikow zatrudnionych na stanowisku kierowniczym uczestniczacych w Szkoleniu
w formie samoksztalcenia kierowanego, zgodnie z lista pracownikoéw, o ktérej mowa w § 2
ust. 1 pkt 6, oraz

2) kwoty stanowigcej iloczyn ceny jednostkowej okreslonej w ust. 2 pkt 2, oraz liczby
pracownikow zatrudnionych na stanowisku kierowniczym i koordynujacym, ktdrzy przystapili
do egzaminu sprawdzajacego efekty Szkolenia w formie samoksztatcenia kierowanego, zgodnie
z lista pracownikéw, o ktdrej mowa w § 2 ust. 1 pkt 6, oraz

3) kwoty stanowigce] iloczyn ceny jednostkowej okreSlonej w ust. 2 pkt 3, oraz liczby
pracownikow zatrudnionych na stanowisku robotniczym uczestniczacych w Szkoleniu
w formie instruktazu, w tym w egzaminie sprawdzajagcym, zgodnie z lista obecnosci
pracownikow, o ktorej mowa w § 2 ust. 1 pkt 6.

4. Zamawiajacy zaplaci kwot¢ wynikajaca z prawidlowo wystawionej faktury, przelewem
na rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze, w terminie 14 dni od daty otrzymania
przez Zamawiajacego prawidtowo sporzadzonej faktury.

5. Wykonawca nie moze wpisa¢ do wystawionej zgodnie z Umowa faktury innego terminu
ptatnosci niz okreslony w ust. 4. Ewentualna zmiana terminu ptatno$ci moze nastgpi¢ tylko za
wyraznym porozumieniem Stron w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

6. Za dzien zaptaty Strony uznaja dzien obcigzenia kwotg wynagrodzenia rachunku bankowego
Zamawiajacego.

7. Podstawg do wystawienia faktury przez Wykonawce jest podpisanie przez osoby okreslone
w § 7 protokotu odbioru, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 , bez zastrzezen.

§5.
1. Umowa moze by¢ rozwigzana:
1) w kazdym czasie za zgodg obu Stron,
2) jednostronnie z zachowaniem tygodniowego okresu wypowiedzenia liczonego od dnia
nastepujacego po otrzymaniu wypowiedzenia.
2. W przypadku niewywigzania si¢ przez Wykonawce z ktoregokolwiek zobowigzania
wynikajacego z Umowy, Zamawiajacy moze rozwigza¢ Umowe w trybie natychmiastowym.



3. W razie rozwigzania Umowy, Strony uzgodniag wysoko$¢ wynagrodzenia Wykonawcy
proporcjonalnie do czynno$ci wykonanych przez Wykonawce¢ w ramach Umowy.

§ 6.
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaptaty Zamawiajacemu kar umownych:
1) w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania Szkolenia - w wysokosci 2% kwoty
okreslonej w § 4 ust. 1,
2) w razie odstgpienia od Umowy lub rozwigzania Umowy w trybie natychmiastowym z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 25% kwoty okreslonej w § 4 ust. 1.

2. W przypadku naliczenia Wykonawcy kary umownej, zgodnie z ust. 1, Zamawiajacy moze ja
potraci¢ z istniejacej miedzy Stronami wierzytelno$ci pieni¢znej. Os$wiadczenie
0 potrgceniu powinno by¢ ztozone na pismie.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego
przewyzszajacego wysoko$¢ zastrzezonych kar umownych na zasadach ogdlnych prawa
cywilnego do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

§7.
Osobami upowaznionymi do kontaktow w sprawach dotyczacych wykonania Umowy s3:
1) w imieniu Zamawiajacego: , e-mail: , tel. ;
2) w imieniu Wykonawcy: : , e-mail: , tel.
§ 8.

1. Zasady przetwarzania danych osobowych przez Wykonawce, jakie moga zaistnie¢ w zwigzku
realizacja Umowy reguluje umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych, ktora
stanowi Zatacznik nr 6 do Umowy.

2. Wykonawca obowigzany jest przed przystapieniem do realizacji Umowy do zawarcia umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, o ktorej mowa w ust. 1. Odmowa zawarcia tej
umowy uniemozliwia zawarcie Umowy albo skutkuje rozwigzaniem Umowy z winy
Wykonawcy, o ile Umowa zostala zawarta.

3. Wykonawca oraz osoby ktore zaangazuje do realizacji Umowy zobowigzane sg traktowac
wszystkie informacje uzyskane w trakcie realizacji Umowy (niezaleznie od formy ich
pozyskania 1 ich zrédla, w szczegdlnosci informacje dotyczace osOb uczestniczacych
w szkoleniach, techniczne, technologiczne, ekonomiczne, finansowe, prawne, organizacyjne
1 inne dotyczace Zamawiajacego), jako informacje poufne oraz, ze nie udost¢pni tych informacji
osobom/podmiotom trzecim przez caty czas trwania Umowy, a takze po jej zakonczeniu.

4. W przypadku koniecznosci udostgpnienia personelowi Wykonawcy informacji zwigzanych
z Zamawiajacym, kazda osoba z personelu Wykonawcy oraz podwykonawcy powinna by¢
upowazniona na pis$mie przez Wykonawce do wykonywania Umowy oraz przed przystapieniem
przez t¢ osobe do danych czynnosci ztozy¢ Zamawiajagcemu o$wiadczenie dotyczace obowigzku
zachowania poufnosci, ktorego formularz stanowi Zatacznik nr 7 do Umowy.

5. Jezeli Wykonawca lub osoby, ktorymi Wykonawca postuguje si¢ przy wykonywaniu Umowy
ujawnig informacj¢ poufng lub chroniong dang osobowa, Wykonawca bedzie w pehi
odpowiedzialny za wszelkie szkody wynikajace z nieuprawnionego udoste¢pnienia tej informacji
lub danej osobowej, jak rowniez nieuprawnionego udost¢pnienia informacji poufnej lub danej
osobowej przez jakakolwiek osobe, ktorej Wykonawca lub osoby, ktorymi Wykonawca
postuguje si¢ przy wykonywaniu Umowy, przekazali informacj¢ poufng lub dang osobowa,
podlegajaca ochronie.

§9.

1. Zmiana Umowy wymaga dla swej waznos$ci formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Kazda Strona moze jednostronnie zmieni¢ osoby oraz dane teleadresowe, ktore wskazano
w Umowie, zawiadamiajac uprzednio o takiej zmianie drugg Stron¢ na piSmie pod rygorem
niewaznosci.



3. Wykonawca moze przenies¢ na osobg trzeciag swoje prawa wynikajace z Umowy, jedynie
W nastgpstwie pisemnej zgody Zamawiajacego.

4. W sprawach nieuregulowanych w Umowie maja zastosowanie w szczegolnosci odpowiednie
przepisy Kodeksu cywilnego.

5. Ewentualne spory wynikte na tle realizacji Umowy, ktore nie zostang rozwigzane polubownie,
Strony oddadza pod rozstrzygnigcie sadu powszechnego wlasciwego dla siedziby
Zamawiajacego.

6. Integralng czes¢ Umowy stanowig Zataczniki do Umowy, o numerach:

1) kopia pelnomocnictwa do zawarcia Umowy w imieniu Zamawiajgcego;
2) oferta Wykonawcy;

3) harmonogram Szkolen;

4) formularz AIOS;

5) formularz sprawozdania ze Szkolen;

6) umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych (Umowa ppdo);
7) o$wiadczenie dotyczace obowiazku zachowania poufnosci.

Zamawiajacy Wykonawca
e-podpis e-podpis



Zalacznik nr 6 do Umowy

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
zwana dalej ,,Umowa ppdo”, zawarta pomi¢dzy:

Prezesem Urzedu Rejestracji Produktow Leczniczych, Wyrobow Medycznych i Produktow Biobdjczych,

w imieniu ktorego dziata , na podstawie pelnomocnictwa, ktorego kopia stanowi

Zatacznik do Umowy ppdo,
zwanym dalej ,,Administratorem” lub ,,Strona”,
a

zwanym dalej ,,Przetwarzajacym” lub ,,Strong”.

§1.
Strony o$wiadczajg, ze Skarb Panstwa reprezentowany przez Prezesa Urzedu Rejestracji Produktow
Leczniczych, Wyrobéw Medycznych i Produktow Biobdjczych zawart z Przetwarzajacym umowe
nr BFK-FKP.022. .2022/BDG, zwang dalej ,,Umowg podstawowq”.

Administrator powierza Przetwarzajagcemu przetwarzanie danych osobowych, w trybie art. 28
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, w celu realizacji przez Przetwarzajacego
obowigzkéw wynikajacych z Umowy podstawowe;.

Administrator powierza Przetwarzajagcemu przetwarzanie danych osobowych, zawartych w kategorii:
pracownicy Urzedu Rejestracji Produktéw Leczniczych, Wyrobow Medycznych i1 Produktow
Biobodjczych, uczestniczacy w Szkoleniu.

Dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 1-3, obejmuja imi¢, nazwisko, date urodzenia.

Przetwarzajacy przetwarza dane osobowe powierzone przez Administratora wylacznie na
udokumentowane polecenie Administratora. Za udokumentowane polecenie uznaje si¢ rowniez zadania
zlecone Przetwarzajacemu do wykonania Umowa podstawows.

Zmiana zakresu danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu, zmiana celu, $§rodkow i sposobu
przetwarzania danych osobowych moze zosta¢ dokonana jedynie w drodze zmiany Umowy ppdo.

§2.
Przetwarzajacy oswiadcza, ze wdrozyl adekwatne do celow i zakresu przetwarzania danych osobowych

zabezpieczenia organizacyjne oraz techniczne, a ich doboru dokonal na podstawie przeprowadzonej
oceny skutkoéw dla przetwarzania danych osobowych.

Przetwarzajacy o$§wiadcza, ze pracownicy, ktorymi bedzie si¢ postugiwat przy wykonywaniu czynnosci
w ramach Umowy ppdo zostang przeszkoleni w zakresie przepiséw prawa i procedur dotyczacych:
1) postgpowania przy przetwarzaniu danych osobowych,

2) postepowania w sytuacji naruszenia bezpieczenstwa danych osobowych.

3. Przetwarzajacy moze zleci¢ wykonywanie okreslonych dziatan z zakresu bedacego przedmiotem

Umowy ppdo osobom nie bgdacym jego pracownikami wylacznie po uzyskaniu pisemnej zgody
Administratora. Przetwarzajacy ponosi jednak odpowiedzialno$¢ za dziatania i zaniechania tych osob,
jak za swoje wlasne dziatania lub zaniechania.

Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do nadania upowaznien do przetwarzania danych osobowych wszystkim
osobom, ktore bedg przetwarzaty powierzone dane osobowe w celu realizacji Umowy ppdo.

Przetwarzajacy o$wiadcza, ze osoby upowaznione do przetwarzania powierzonych przez Administratora
danych osobowych pisemnie zobowigzaty si¢ do zachowania tajemnicy.
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Przetwarzajacy os$wiadcza, ze dalsze powierzenie przetwarzania danych osobowych podmiotom
zewngtrznym realizowac bedzie zgodnie z wymaganiami regulacji prawnych w obszarze ochrony danych
osobowych, w tym po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora.

Przetwarzajacy, po zakonczeniu wykonywania czynnosci okreslonych w Umowie podstawowej, a takze
w czasie obowigzywania Umowy podstawowej, zgodnie z wytycznymi Administratora, usunie lub
zwroci Administratorowi powierzone dane osobowe oraz usunie wszelkie ich istniejgce kopie, chyba ze
majgce zastosowanie wymagania prawne nakazujg przechowywanie tych danych osobowych.

§ 3.

Dane osobowe powierzone Przetwarzajacemu mogg by¢ przez niego wykorzystane jedynie w zakresie
niezbednym do realizacji Umowy ppdo oraz Umowy podstawowej.

Administrator ma prawo do kontroli, czy przetwarzanie powierzonych Przetwarzajacemu danych
osobowych odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami Umowy ppdo i regulacjami prawnymi w obszarze
ochrony danych osobowych.

Przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w terminie
wskazanym przez Administratora.

Przetwarzajacy ponosi odpowiedzialno$¢ za przetwarzanie danych osobowych niezgodnie
z postanowieniami Umowy ppdo, a takze z naruszeniem regulacji prawnych w obszarze ochrony danych
osobowych.

Przetwarzajacy jest zobowiazany do kontroli przebiegu procesu przetwarzania danych osobowych na
kazdym jego ctapie. Przetwarzajacy zobowigzany jest do zachowania poufnosci wszelkich danych, ktore
zostaly przekazane przez Administratora.

Przetwarzajacy jest zobowigzany powiadomi¢ Administratora o kazdej kontroli organu nadzorczego
w obszarze ochrony danych osobowych, ktéora ma chociazby posredni zwigzek z przetwarzaniem
powierzonych danych osobowych oraz o kazdym pi$mie tego organu dotyczgcym sktadania wyjasnien.
Obowigzek ten istnieje takze po wygasnigciu lub rozwigzaniu Umowy ppdo.

Administrator, zarowno w czasie obowigzywania Umowy ppdo, a takze po jej wygasnigciu lub
rozwigzaniu, ma prawo do:

1) uczestniczenia w kontroli, o ktérej mowa w ust. 6;

2) wnoszenia uwag do tresci sprawozdania pokontrolnego;

3) wnoszenia uwag do tresci odpowiedzi na pismo organu nadzorczego dotyczacego chociazby posrednio

10.

przetwarzania powierzonych danych osobowych.

Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ udzieli¢ pomocy Administratorowi, stosujac odpowiednie $rodki
techniczne i organizacyjne, w spelnieniu obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktorej dane
dotycza, w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w regulacjach prawnych w obszarze ochrony
danych osobowych.

Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ pomaga¢ Administratorowi w zglaszaniu naruszen ochrony danych
osobowych organowi nadzorczemu oraz zawiadomieniu osoby, ktorej dane dotycza.

Przetwarzajgcy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych, bez zbednej zwloki informuje
0 tym Administratora.

§ 4.

Umowa ppdo jest zawarta na czas okreSlony. Czas trwania Umowy ppdo konczy si¢ z chwilg
wygasnigcia lub rozwigzania Umowy podstawowe;.

Administrator moze wypowiedzie¢c Umowe ppdo ze skutkiem natychmiastowym w przypadku gdy
Przetwarzajagcy pomimo zobowigzania go do wusunigcia stwierdzonych uchybien w zakresie
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wykonywania Umowy ppdo, w tym nie stosowania si¢ do regulacji prawnych w obszarze ochrony
danych osobowych, nie usunie ich w wyznaczonym terminie. Wypowiedzenie Umowy ppdo stanowi
podstawe do wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym Umowy podstawowe;.

§ 5.

W sprawach nieuregulowanych Umowa ppdo majag zastosowanie w szczegolnosci przepisy Kodeksu
cywilnego oraz regulacje prawne w obszarze ochrony danych osobowych.

Wszelkie zmiany i uzupelienia Umowy ppdo podlegaja sporzadzeniu na pismie i podpisaniu przez
Strony lub nalezycie upowaznionych przedstawicieli Stron pod rygorem niewaznosci.

Strony zgodnie oswiadczaja, ze w przypadku sporéw powstatych na tle realizacji Umowy ppdo dazy¢
beda do polubownego ich zatatwienia. W przypadku, gdy nie dojdzie do zalatwienia sporu w powyzszy
sposob, wlasciwym do jego rozstrzygniecia bedzie sad powszechny wlasciwy miejscowo dla siedziby
Administratora.

Umowa ppdo zostaje zawarta w dniu jej podpisania przez upowaznionych przedstawicieli Stron za
pomocg kwalifikowanych podpisow elektronicznych.

Administrator Przetwarzajacy
(e-podpis) (e-podpis)



Zalacznik nr 7 do Umowy

(imig i nazwisko) (miejscowosé, data)

Ja nizej podpisany/a o§wiadczam, ze w zwigzku z wykonywaniem przeze mnie na rzecz (Wykonawca)
ustug w ramach Umowy Nr BFK-FKP.022. .2022/BDG na terenie Urzedu Rejestracji Produktéw Leczniczych,
Wyrobow Medycznych i Produktow Biobodjczych (Urzad) i wiazacym si¢ z tym dostgpem do informacji znajdujacych

si¢ w zbiorach Urzedu, zobowigzuje sie:

)

2)

nie przekazywac i nie ujawnia¢ informacji poufnych uzyskanych w zwiazku wykonywaniem ustug, zwanych dalej
minformacjami poufnymi”, ani ich zrodla, zar6wno w calos$ci, jak i w cze$ci, podmiotom/osobom trzecim bez
uzyskania uprzedniej, wyraznej zgody na pismie od Urzedu; informacje, ktore zgodnie z przepisami prawa lub
wola Urzgdu powinny by¢ traktowane jako poufne, sg w szczego6lnosci: dane dotyczace prowadzonej dziatalnosci
Urzedu, dane podmiotow trwale powigzanych z Urzgdem statymi kontraktami oraz dane podmiotow, ktore ztozyty
w Urzedu dokumentacje, dokumentacje znajdujace si¢ w Urzedzie i dane, ktore moga staé si¢ dostepne podczas
wykonywania ustug, informacje o charakterze technicznym, handlowym, finansowym i organizacyjnym zwiazane
z funkcjonowaniem Urzedu, w tym dane osobowe niezaleznie od formy ich utrwalenia,

chroni¢ informacje poufne przed ujawnieniem osobom nieuprawnionym, w szczeg6olnosci zas:

utrzyma¢ informacje¢ poufna w tajemnicy i chroni¢ ja z nalezyta staranno$ciag oraz przestrzega¢ zasad dostepu
i przekazywania informacji,

wykorzystywa¢ informacje poufne tylko w celach niezb¢dnych do realizacji zadan zwigzanych z wykonywaniem
umowy,

z wyjatkiem celow wyzej okreslonych, nie kopiowa¢ ani w inny sposob nie powielaé¢ informacji poufnych,
bezzwlocznie powiadomi¢ Urzad o =zaistnieniu takich okolicznosci, jak w szczegdlnosci prowadzenie
postepowania sagdowego lub administracyjnego, z ktéorych wynika obowigzek prawny ujawnienia informacji
poufnych,

bezzwlocznie poinformowaé¢ Urzad o fakcie utraty, ujawnienia lub powielenia informacji poufnej, zaréwno
W sposob autoryzowany, jak i bez autoryzacji lub niedotrzymaniu poufnosci,

W przypadku przekazania informacji poufnych osobom spoza Urzedu os$wiadczam, ze bed¢ w pelni
odpowiedzialny/a za wszelkie szkody wynikajace z nieuprawnionego udostgpnienia tej informacji.

Ponadto o$wiadczam, Ze zostatem/-am pouczony/-a o tre$ci art. 266 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks

karny, stanowiacym iz kto, wbrew przepisom ustawy lub przyjetemu na siebie zobowiqgzaniu, ujawnia lub wykorzystuje

informacje, z ktorg zapoznat sie w zwiqzku z petnionq funkcjg, wykonywang pracg, dziatalnoscig publiczng, spoteczng,

gospodarczq lub naukowq, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

Obowiazek zachowania poufno$ci nie dotyczy tych informacji, ktore:

1))
2)
3)
4)
3)

byty mi znane przed ich udostgpnieniem przez Urzad, na co istnieje pisemne potwierdzenie,

zostaty upowszechnione, jednakze nie nastgpito to wskutek zaniedbania czy tez mojego §wiadomego dziatania,
zostaly ujawnione przez osobg¢ trzecia, bez zaniedbania w zakresie ochrony informacji poufnych,

zostaty zaaprobowane jako informacje do ujawnienia, na podstawie pisemnego upowaznienia,

muszg by¢ ujawnione z mocy prawa.

podpis umozliwiajqcy identyfikacje osoby skiadajgcej oswiadczenie



