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Jak zostac ekspertem

Kto moze zostac ekspertem?

Ekspertem moze by¢ osoba, ktéra:
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a.

. korzysta z petni praw publicznych;
. posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;
. nie jest skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine Scigane z

oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

. ztozyta wszystkie wymagane oswiadczenia;
. posiada znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym swobodne wykonywanie

czynnosci eksperckich;

. hie jest pracownikiem Urzedu;
. nie jest wspdétmatzonkiem, krewnym do drugiego stopnia w linii prostej lub boczne;j

lub powinowatym do drugiego stopnia w linii prostej lub bocznej pracownika Urzedu;

. posiada:

co najmniej stopien naukowy doktora w dziedzinie:

- nauk medycznych i nauk o zdrowiu,

- nauk Scistych i przyrodniczych,

- nauk inzynieryjno-technicznych,

- nauk rolniczych,

- nauk weterynaryjnych,

lub

b.

lub

co najmniej wyksztatcenie wyzsze (uzyskany tytut zawodowy co najmniej magistra, magistra
inzyniera lub réwnowazny) w dziedzinach nauki wskazanych w lit. a oraz udokumentowane
co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze naukowym lub doswiadczenie w
zakresie oceny dokumentacji lub badah w obszarze produktéw leczniczych, wyrobdéw
medycznych lub produktéw wymienionych w zatgczniku XVI do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2017/745 2017/745 z dnia 5 kwietnia 2017 r. w sprawie wyrobéw
medycznych, zmiany dyrektywy 2001/83/WE, rozporzadzenia (WE) nr 178/2002 i
rozporzadzenia (WE) nr 1223/2009 oraz uchylenia dyrektyw Rady 90/385/EWG i 93/42/EWG
lub technologiach lub materiatach w nich stosowanych, produktéw biobéjczych lub produktéw
leczniczych weterynaryjnych,

. wyzsze wyksztatcenie medyczne lub farmaceutyczne wraz ze specjalizacja i co najmniegj

5-letnim doswiadczeniem klinicznym.

Urzad nie wpisuje na liste ekspertéw:

1) pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie;

2) cztonkdéw rodzin pracownika zatrudnionego w Urzedzie, tj. zony, meza oraz krewnego lub
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powinowatego do drugiego stopnia pokrewienstwa lub powinowactwa;

3) ekspertéw, ktérzy nie ztozyli wymaganych oswiadczen.

Co nalezy zrobic¢?

1. Osoba zainteresowana wpisem na liste ekspertéw wypetnia zgtoszenie na_formularzu [1] do
zarzadzenia i przesyta go do Urzedu w formie papierowej lub w formie dokumentu
podpisanego kwalifikowanym podpisem elektronicznym na adres: urpl@urpl.gov.pl [2] lub za
posrednictwem Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) lub sktada w
Kancelarii Gtéwnej Urzedu.

2. Nabér kandydatéw na ekspertéw zewnetrznych odbywa sie w trybie ciggtym.

Jak wyglada ocena zgtoszenia?

1. Przekazany formularz zawierajacy zgtoszenie przekazywany jest przez Kancelarie Gtéwna do
witasciwego pionu zgodnie z =zadeklarowanym w formularzu rodzajem ocenianej
dokumentacji. Ocena kandydatéw na ekspertéw dokonywana jest przez witasciwe
merytorycznie komérki organizacyjne.

2. Przekazany formularz zawierajgcy zgtoszenie przekazywany jest przez Kancelarie Gtéwng do
wtasciwego czionka kierownictwa zgodnie z zadeklarowanym w formularzu rodzajem
ocenianej dokumentacji. Ocena kandydatéw na ekspertéw dokonywana jest przez wiasciwe
merytorycznie komérki organizacyjne.

3. W przypadku, gdy z zadeklarowanych na formularzu rodzajéw ocenianej dokumentacji
wynika, ze do oceny kandydata wifasciwa jest wiecej niz jedna komodrka organizacyjna,
wskazywana jest wiodgca komérka organizacyjna, petnigca role wnioskujgcej komorki
organizacyjnej, ktéra ocenia kandydata w porozumieniu z innymi wiasciwymi komdrkami
organizacyjnymi.

4. W przypadku uzyskania pozytywnej opinii merytorycznej, Wnioskujgcy kierownik komérki
organizacyjnej przekazuje wniosek o wpis na liste ekspertéw do wiasciwego Wiceprezesa w
celu akceptacji, a nastepnie do zaopiniowania przez Biuro Dyrektora Generalnego.
Pozytywnie zaopiniowany wniosek przekazywany jest do zatwierdzenia przez Prezesa Urzedu.

5. Kierownik wnioskujgcej komérki organizacyjnej informuje kandydata na eksperta o sposobie
rozpatrzenia zgtoszenia, w tym o wpisie na liste ekspertéw, drogg elektroniczng, a w
przypadku negatywnego rozpatrzenia zgtoszenia, réwniez o przyczynach odrzucenia
kandydatury. Informacja ta przechowywana jest przez wtasciwg komérke organizacyjna,
ktéra przekazuje jej kopie do Biura Dyrektora Generalnego po zakonczeniu wspotpracy.

6. Od negatywnie rozpatrzonego zgtoszenia nie przystuguje odwotanie. Istnieje mozliwos¢
ponownego przestania formularza, w przypadku usuniecia przyczyn stanowigcych podstawe
negatywnego rozpatrzenia zgtoszenia.

7. Wpis na liste ekspertéw nie jest jednoznaczny z zawarciem lub obowigzkiem zawarcia przez
Urzad z ekspertem umowy w przedmiocie oceny dokumentacji.

8. Ekspert zobowigzany jest do pisemnego poinformowania Urzedu w sposdb, o ktérym mowa w
ust. 1, o kazdym przypadku powstania zmiany w danych zawartych w przestanym formularzu
w terminie 30 dni od jej powstania oraz do potwierdzania aktualnosci danych na kazde
wezwanie Urzedu. W zakresie przestania informacji o zmianie danych stosuje sie odpowiednio
ust. 1. W przypadku powziecia informacji o zmianie danych zawartych w formularzu przez
wiasciwg komoérke organizacyjng, zobowigzana jest ona do przekazania niezwiocznie tej
informacji do BDG.

9. Lista ekspertéw prowadzona jest przez Biuro Dyrektora Generalnego.

Zrédtowy URL: https://archiwumbip.urpl.gov.pl/pl/praca/jak-zosta%C4%87-ekspertem
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Odnosniki
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